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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania

2015-07-13

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

DIAKONIA KOSCIOtA EWANGELICKO-AUGSBURSKIEGO W RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIE!

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe

Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica MIODOWA Nr domu 21 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-246 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22-887-02-16

Nr faksu 22-887-02-16

E-mail diakonia-
kosciola@diakonia.org.pl

Strona www www.diakonia.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2006-07-26
5. Numer REGON 01602273300000 6. Numer KRS 0000260697

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Ryszard Bogusz Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Wanda Falk Dyrektor Generalny TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ! pisany

Adam Pastucha Wice Prezes Konsystorza NIE
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Kosciota E-A w RP

tnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
525;3:3 preez poszczegoinyc czionfow organd Kontrofl i Katarzyna Luc Swiecki delegat Synodu NIE
Kosciota E-A w RP
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem dziatania Diakonii Kosciota jest:

1.wypetnienie misji Kosciota w stuzbie blizniego bez wzgledu na jego
status, wiek, pte¢, wyznanie, rase i inne réznice; pomoc ludziom stabym,
bezrobotnym, starym i dzieciom, wszystkim potrzebujagcym opieki i
wsparcia, znajdujgcym sie w sytuacjach wyjatkowych czy konfliktowych,
udzielenie pomocy i porady, a takze podejmowanie dziatan, ktére
koncentrujg sie na eliminacji przyczyn zagrozen, wszelkich patologii i zta.
2. stuzenie pomocg diecezjom i innym koscielnym osobom

3. realizacja konstytucyjnej zasady wspodtdziatania panstwa z kosciotami i
innymi zwigzkami wyznaniowymi dla dobra cztowieka i dobra wspdlnego

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

- Tworzenie i wspieranie instytucji oraz inicjatyw dotyczacych udzielania
bliznim réznych form pomocy (otwartej, pototwartej, zamknietej)

- rozpoznawanie nowych obszardéw pracy w sferze socjalne;j

- ksztatcenie, zdobywanie i doksztatcanie wspotpracownikow i
wolontariuszy, w tym tez organizowanie konferencji, szkolen, seminariéw z
zakresu pomocy spotecznej

- okazywanie wszechstronnej pomocy rodzinom (szczegdlnie
wielodzietnym, samotnym rodzicom, rodzinom dysfunkcyjnym, itp.)

- opiekowanie sie ludZmi chorymi, starymi i niepetnosprawnymi
-wspotpracowanie z przedstawicielami opieki spotecznej, instytucjami
panstwowymi, samorzagdowymi, , fundacjami socjalnymi, innymi
instytucjami i osobami

- reprezentowanie Diakonii wobec opinii publicznej i upowszechnianie jej
dziatalnosci

- prowadzenie zbidrek na cele diakonijne (fundusze, sprzet rehabilitacyjny
i domowego uzytku, itp.)

- udzielanie pomocy finansowej (w szczegélnie uzasadnionych
przypadkach)

- wspétdziatanie z innymi przedstawicielami stuzby diakonijnej kosciotéw
chrzescijanskich na polu ekumenicznym w kraju i za granicg witgcznie z
mozliwoscig organizacji wspotpracy

- tworzenie w razie potrzeby i utrzymanie instytucji do wypetniania zadan
diakonijno-opiekunczych

1l. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje
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Diakonia Polska jest organizacjg charytatywng Kosciofa Ewangelicko-Augsburskiego w RP.
Reaktywowanie pracy diakonijnej rozpoczeto w 1993 roku. Diakonia Polska wspiera diecezjalng
dziatalnos$¢ diakonijng i koordynuje projekty na rzecz pomocy osobom starszym, niepetnosprawnym,
dzieciom, mtodziezy i rodzinom w trudnej sytuacji zyciowej, a takze ludziom poszkodowanym w sytuacji
katastrof i klesk zywiotowych. Uczestniczy w Programie Wolontariat Europejski, prowadzi program
"Przeciw Przemocy", a takze liczne instytucje i jednostki diakonijne na terenie catej Polski. Ponadto w
ramach Diakonii dziata projekt FairCare, ktérego celem jest propagowanie uczciwych warunkdéw pracy
dla opiekunek osdb starszych w Niemczech. Projekt realizowany jest na terenie Niemiec a doktadnie
Badenii-Wirtembergii.

W ramach wspodtpracy ekumenicznej wspotorganizuje takie akcje ogdlnopolskie jak:

- Wigilijne Dzieto Pomocy Dzieciom (we wspdtpracy z Caritas Polska, prawostawnym Dzietem
Mitosierdzia ELEOS i Diakonig Kosciota Ewangelicko-Reformowanego)

- Skarbonka diakonijna (we wspodtpracy z Caritas Polska, prawostawnym Dzietem Mitosierdzia ELEOS i
Diakonia Kosciota Ewangelicko--Reformowanego)

Obecnie w ramach Diakonii Polskiej dziataja:

- 7 stowarzyszen/fundacji

- 23 stacje diakonijne lub socjalne

- 12 doméw opieki dla 0sdb starszych i z niepetnosprawnoscia
- 6 Swietlic Srodowiskowych lub socjoterapeutycznych

- 6 szkot (w ramach Ewangelickiego Centrum Diakonii i Edukacji im. M. Lutra)
- 2 przedszkola

- 41 wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego

- 18 punktéw wydawania odziezy uzywane;j

- 7 punktéw poradnictwa

- 1 punkt apteczny

- 47 parafialnych komisji diakonijnych (wolontariusze)

Wiecej informacji na www.diakonia.org.pl

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji)

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
] gmina [ wojewédztwo

[] kilkagmin [] kilka wojewodztw

[] powiat B caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicamikraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 22476

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 200

2.2. Informacje na temat
innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowc
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac¢
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ charytatywnej

Tworzenie i wspieranie
instytucji oraz inicjatyw
dotyczacych udzielania
bliznim réznych form
pomocy, rozpoznawanie
nowych obszaréw pracy w
sferze socjalnej,
okazywanie
wszechstronnej pomocy
rodzinom (szczegdlnie
wielodzietnym, matkom
lub ojcom samotnie
wychowujgcym dzieci,
rodzinom dysfunkcyjnym,
itp.), opiekowanie sie
ludZzmi chorymi, starymi i z
niepetnosprawnoscia.
Prowadzenie zbidérek na
cele diakonijne (fundusze,
sprzet rehabilitacyjny i
domowego uzytku, itp.).
Udzielenie pomocy
finansowej (w szczegdlnie
uzasadnionych
przypadkach). Tworzenie
w razie potrzeby i
utrzymanie instytucji do
wypetniania zadan
diakonijno-opiekunczych.

85.32.C

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i
wychowanie

Ksztatcenie i szkolenie
kadry pracownikéw biura
Diakonii. Doksztatcanie
wspotpracownikow z
osrodkow diakonijnych i
wolontariuszy, poprzez
organizowanie szkolen i
warsztatow ze
specjalistami danej
dziedzinie. Diakonia Polska
jest takze organizatorem
wielu ogdlnopolskich i
miedzynarodowych
konferencji, seminariow z
zakresu pomocy
spotecznej. Zapewnienie
opieki merytorycznej,
pedagogicznej
wolontariuszom
przebywajacych w Polsce
w ramach programu
Wolontariat Europejski,
odbywajacych wolontariat
w diakonijnych osrodkach.

80.42.B
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

W ramach dziatalnosci na
rzecz oséb
niepetnosprawnych
Diakonia Polska
wspotpracuje z
przedstawicielami opieki
spotecznej, instytucjami
panstwowymi,
samorzgdowymi,
fundacjami socjalnymi i
innymi instytucjami i
osobami. To takze
reprezentowanie Diakonii
wobec opinii publicznej i
upowszechnianie jej
dziatalnosci. Diakonia
Polska wspétdziata z
innymi przedstawicielami
stuzby diakonijne;j
kosciotéw chrzescijanskich
na polu ekumenicznym w
kraju i zagranica wtacznie
z mozliwoscia organizacji
wspotpracy, wymiany
doswiadczen.

91.33.Z

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
* Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowc
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éwPKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

" Tak
* hia

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskéw i strat)

1587901,11 z
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1587901,11 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 0,00 zt
e) Pozostate przychody 0,00 zt

2. Informacja o Zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

186 967,78 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze Srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 0,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0s6b prawnych 0,00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

1400933,33 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

40 042,21

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej w
okresie sprawozdawczym ogétem

184 299,03 zt

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

Udzielenie pomocy finansowej, na rzecz oséb w trudnej sytuacji zyciowe;j

9 308,03 z

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej Srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg
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[EnY

Dofinansowanie dziatalnosci Stacji Diakonijnych Parafii EA w RP

17 138,40 z#

N

Dofinansowanie dziatalnoéci Ewangelickich Doméw Opieki, Srodowiskowych Doméw
Samopomocy, Centrum Aktywnosci Lokalnej

15 083,08 zt

w

Dofinansowanie dziatalnosci charytatywnej Parafii EA w RP

65 115,37 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem:

W tym: wysokosé
kosztéw finansowana
z 1% podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem:

1844 483,82 zt

184 299,03 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

1844 483,82 zt

184 299,03 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) koszty finansowe 0,00 zt

e) koszty administracyjne 0,00 zt

f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 5307 45 7t

dochodowego od 0sdb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-256 582,71 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosc pozytku publicznegoz 0,00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[ z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00 zt
¥ z podatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych ¥ zpodatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[~ zoptaty skarbowe;j 0,00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0,00 zt
|— 0,00 zt

z innych zwolnien, jakich:

[~ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pdzn.
zm.)

" Tak
* Nig
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[~ wiasnos¢
. . . . L
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych _ .
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) L
I¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

7,0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

4,5 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
& Nie

0,00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 0sdb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0,00 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0,00 os6b

tym:
b) inne osoby

0,00 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

Slzdzly 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego ’
tym:

b) inne osoby 0,00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 1,00 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym:

b) inne osoby 1,00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 288 359,73 zt

a) z tytutu uméw o prace

288 359,73 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 288 359,73 zt
- nagrody 0,00 zt
- premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt

pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 z

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt

gospodarczg organizacji

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne ’

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’

(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 3432 85 7

Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyizszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 189,28 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publicznq dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
@ Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

MII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
= Mie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

" Tak
& Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

IX. Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamdéwien

publicznych

(Nalezy wpisaé realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.— Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamowienig ktorych wartosé nie

przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

" Tak
& pie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamowienia Nazwa organu

Kwota

Druk: NIW-CRSO
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X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogolnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub
rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania

sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U.

Nr 285, poz. 2852)

* Tak
7 Nie

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy 0séb upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

Wanda Falk
Dyrektor Generalny

Data wypetnienia sprawozdania

Druk: NIW-CRSO
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DIAKONIA KOSCIOLA EWANGELICKO-
AUGSBURSKIEGO W RZECZYPOSPOLITEJ
POLSKIEJ

00-246 WARSZAWA

BILANS

sporzadzony na dzien: 2014-12-31

gﬂoloot?z(g(\;\égf ! zgodnie z zatgcznikiem numer 4 do ustawy o rachunkowosci

Pozycja AKTYWA Stan na koniec
1 2 roku poprzedniego| roku biezacego
A Aktywa trwate 460 426,85 454 641,51
| Warto$ci niematerialne i prawne* 0,00 0,00
Il Rzeczowe aktywa trwate, w tym srodki trwate 460 426,85 454 641,51
1] Naleznosci dlugoterminowe* 0,00 0,00
v Inwetycje dtugoterminowe* 0,00 0,00
\Y, Diugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe* 0,00 0,00
B Aktywa obrotowe 1081172,18 817 198,14
I Zapasy rzeczowych aktywoéw obrotowych 0,00 0,00
Il Naleznosci krotkoterminowe 0,00 0,00
1] Inwestycje krotkoterminowe 1 068 009,65 815 054,37
1. Srodki pieniezne* 0,00 0,00
2. Inne inwestycje krotkoterminowe* 1 068 009,65 815 054,37
\Y Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 13 162,53 2 143,77

Aktywa razem 1541 599,03 1271 839,65

Pozycja PASYWA Stan na koniec
1 2 roku poprzedniego| roku biezacego
A Kapitat (fundusz) wiasny, w tym: 1528 436,50 1269 554,80
| Kapitat (fundusz) podstawowy 110 000,00 110 000,00
Il Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny* 1568 257,36 1416 137,51
11 Nalezne wptaty na kapitat podstawowy (wielko$¢ ujemna) 0,00 0,00
Y Wynik finansowy netto za rok obrotowy* -149 820,86 -256 582,71
Y, Wynik finansowy z lat ubiegtych* 0,00 0,00
B Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 13 162,53 2 284,85
| Zobowigzania z tytutu kredytéw i pozyczek 0,00 0,00
Il Rezerwy na zobowigzania 0,00 0,00
1 Inne zobowigzania* 0,00 141,08
v Rozliczenia miedzyokresowe* 13 162,53 2 143,77
Pasywa razem 1541 599,03 1271 839,65

Data sporzgdzenia:2015-03-13
Data zatwierdzenia:2015-07-12

Barbara Jaskiewicz

Imie i nazwisko osoby, ktérej powierzono prowadzenie
ksigg rachunkowych — na podstawie art. 52 ust 2 ustawy o rachunkowosci

Wanda Falk

Imie i nazwisko kierownika jednostki, a jezeli jednostkg kieruje organ
wieloosobowy, imiona u nazwiska wszystkich cztonkéw tego organu

Druk: NIW-CRSO
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DIAKONIA KOSCIOtLA EWANGELICKO-
AUGSBURSKIEGO W RZECZYPOSPOLITEJ

POLSKIEJ

Rachunek zyskow i strat

za okres 2014-01-01 do 2014-12-31

00-246 WARSZAWA

MIODOWA 21 Rachunek zyskoéw i strat na podstawie zatgcznika nr 4 ustawy o
0000260697 rachunkowoS$ci dla mikrojednostek nieprowadzgcych dziatalno$ci
gospodarczej
Pozycja Wyszczegdlnienie Stan na koniec
1 2 roku poprzedniego| roku biezacego
A. Przychody podstawowej dziatalnosci operacyjnej i zréwnane z 1652 631,59 1587 901,11
nimi, w tym zmiana stanu produktéw (zwiekszenie — wartos¢
dodatnia, zmniejszenie — wartos¢ ujemna)
l. Przychody z dziatalnosci pozytku publicznego i zréownane z nimi: 1652 631,59 1587 901,11
1. Przychody z nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1652 631,59 1587 901,11
2. Przychody z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego, w tym zmiana 0,00 0,00
stanu produktow (zwiekszenie — warto$¢ dodatnia, zmniejszenie —
wartos¢ ujemna)
B. Koszty podstawowej dziatalnosci operacyjnej 1802 452,45 1844 483,82
l. Koszty dziatalnosci pozytku publicznego 1802 452,45 1844 483,82
1. Koszty nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1802 452,45 1844 483,82
a) Amortyzacja 0,00 0,00
b) Zuzycie materiatéw i energii 0,00 0,00
c) Wynagrodzenia oraz ubezpieczenia spoteczne i inne swiadczenia 286 279,69 288 359,73
d) Pozostate koszty 1516 172,76 1556 124,09
2. Koszty odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 0,00
a) Amortyzacja 0,00 0,00
b) Zuzycie materiatéw i energii 0,00 0,00
C) Wynagrodzenia oraz ubezpieczenia spoteczne i inne swiadczenia 0,00 0,00
d) Pozostate koszty 0,00 0,00
C. Pozostate przychody i zyski, w tym aktualizacja wartosci aktywow 0,00 0,00
D. Pozostate koszty i straty, w tym aktualizacja wartosci aktywow 0,00 0,00
E. Wynik finansowy netto ogétem -149 820,86 -256 582,71
I Nadwyzka przychodow nad kosztami (wartos¢ dodatnia) 0,00 0,00
1. Nadwyzka kosztéw nad przychodami (warto$¢ ujemna) 0,00 0,00

Data sporzgdzenia:2015-03-13

Data zatwierdzenia:2015-07-12

Barbara Jaskiewicz

Imie i nazwisl
ksigg rachun

Wanda Falk

ko osoby, ktérej powierzono prowadzenie
kowych — na podstawie art. 52 ust 2 ustawy o rachunkowosci
ustawy

Imie i nazwisko kierownika jednostki, a jezeli jednostkg kieruje organ
wieloosobowy, wszystkich cztonkéw tego organu na podstawie art. 52 ust. 2

Druk: NIW-CRSO
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INFORMACJE UZUPELNIAJACE DO BILANSU

2) kwota zaliczek i kredytéw udzielonych cztonkom organéw administrujgcych, zarzadzajacych i nadzorujgcych, ze wskazaniem
oprocentowania, gtéwnych warunkéw oraz wszelkich kwot sptaconych, odpisanych lub umorzonych, a takze zobowigzan zaciggnietych
ich imieniu tytutem gwarancji i poreczeh wszelkiego rodzaju, ze wskazaniem kwoty ogétem dla kazdej kategorii,

Wyszczegdlnienie wg  WartosE na koniec  Zwiekszenie z tytulu - Zmiejszenie wartoscl  5tan na

koniec pozyqi bilansowych  roku
poprzedniego  nabycia roku obrotowego

Budynki | budowle 439 641,51 = 0,00 zt 0,00 zt 439 641,51 zt
Grunty 15 000,00 z¢ 0,00 zt 0,00 zt 15 000,00 zt
Srodki trwate 0,00 z 0,00 zt 0,00 z 0,00 zt
Razem 454 641,51 = 0,00 z 0,00 zt 454 641,51 =

5) informacje o strukturze zrealizowanych przychodéw ze wskazaniem zrodet

Wyszczegdlnienie Kwota

Stan funduszu na koniec roku poprzedniego 110 000,00 z
Zwiekszenie funduszu w ciggu roku obrotowego 0,00 zt
Zmiejszenie funduszu w ciggu roku obrotowego 0,00 zt
Stan funduszu na koniec roku obrotowego 110 000,00 =t

Data sporzgdzenia:2015-03-12
Data zatwierdzenia:2015-07-12

Barbara Jaskiewicz Wanda Falk
Imie i nazwisko osoby, ktérej powierzono prowadzenie Imig i nazwisko kierownika jednostki, a jezeli jednostkg kieruje organ
ksigg rachunkowych — na podstawie art. 52 ust 2 ustawy o rachunkowosci wieloosobowy, wszystkich cztonkéw tego organu — na podstawie art. 52 ust.

2 ustawy o rachunkowosci

Druk: NIW-CRSO
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INFORMACJE OGOLNE

1) nazwa organizacji, siedziba i adres albo miejsce zamieszkania i adres oraz numer we wiadciwym rejestrze sgdowym al
ewidenciji,

DIRKCONIR KOSCIOER EWANGELICEO-AUGSBURSEIEGD W RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
ul. Miodowa 21
00-246 Warszawa

nr FRS 0000280687

2) wskazanie czasu trwania dziatalnosci jednostki, jezeli jest ograniczony,

Od roku 1993

3) wskazanie okresu objetego sprawozdaniem finansowym,

od 01.01.2014 do 31.12.2014

4) wskazanie zastosowanych zasad rachunkowosci przewidzianych dla jednostek mikro z wyszczegdlnieniem wybranych
uproszczen,

Zasady rachunkowosci ogolne, dotychczas stosowane bez uproszczen.

5) wskazanie, czy sprawozdanie finansowe zostato sporzgdzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci przez jednos
w dajgcej sie przewidzie¢ przysztosci oraz czy nie istniejg okolicznosci wskazujgce na zagrozenie kontynuowania przez n
dziatalno$ci,

Sprawozdanie zostalo sporzadzone przy zatoZeniu kontynuowania dziatalnosci przez jednostke w
dajace] sie przewidziec przysztosci oraz nie istniejg okolicznoscl wskazujace na zagroZenie
kontynuowania przez nig dziatalnosci.

6) omodwienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci, w tym metod wyceny aktywow i pasywow (takze amortyzacii),
pomiaru wyniku finansowego oraz sposobu sporzgdzenia sprawozdania finansowego w zakresie, w jakim ustawa pozoste
jednostce prawo wyboru.

wynik finansowy kalkulacyjny

Data sporzgdzenia:2015-07-01
Data zatwierdzenia:2015-07-12

Barbara Jaskiewicz

Imig i nazwisko osoby, ktérej powierzono prowadzenie Imie i nazwisko kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ
ksigg rachunkowych — na podstawie art. 52 ust 2 ustawy o rachunkowosci wieloosobowy, wszystkich cztonkéw tego organu — na podstawie art. 52 ust.
2 ustawy o rachunkowosci
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